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ALLASPALYAZAT
KISTERSEGI GONDOZASI KOZPONT
Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

esetmenedzser/szakmai vezet6

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandd feladatok): Aszdd jaras telepiilésein Csalad és Gyermekjoléti
Kozpont esetmenedzser/szakmai vezeto feladatok ellatasa.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 3511 Szocidlis segit6

Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad): Egyéb
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaidd (heti 40 éra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Aszod
A munkavégzés pontos helye: Aszdd jaras.

Allashirdet6é szervezet bemutatasa: Kistérségi Gondozasi Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti
Koézpont, Aszod jarasban végzi a gyermekvédelmi alapellatds feladatait. Munkakor keretében
esetmenedzseri feladatokat, valamint szakmai vezetd, szakmatamogatasi, szervezési feladatokat
kell ellatni.

Feltételek, Elonyok
Pdlyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvGképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Gyermek- és ifjusagvédelem, 15/1998.NM rendelet, 2. sz. melléklet 1I/1/1./1.a. altal
meghatarozott végzettség valamelyikének megléte sziikséges.

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 5



KOZSZOLGALLAS sorszam: 101879
Intézményi iktatdszam: 135/2025. KGK.

Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 3

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 jarmiivezet6i engedély kategoria: B
Egyéb palyazati el6nyok:

- Kordbban megszerzett gyermekjoléti alapellatdsban, vagy gyamigyi
hat6sagi teriileten szerzett legaldbb 3-5 év szakmai tapasztalat, valamint
kapcsolatiigyeleti mediator végzettség.

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelentdé személyes kompetenciak:
- Kommunikacids készség (vezetdi)
- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetdi)
- Csapatmunka, egylittmiikodés (ligyfélszolgalati)

- Irodai informatikai rendszerek, alkalmazasok hasznalata (ligyintézéi)

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Harom hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.04.25. 00:00

Palyazat benyujtasanak mddja: A palyazatot elektronikus uton lehet benydjtani a
kozpont@szocgond.aszod.hu e-mail cimre. Tajékoztatast nydjt Marta Bettina intézményvezetd a
+36-30-816-0462 telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak maddja: A palyazat elbiralasar6l szakmai team dont a palyazat
benyujtasat, valamint személyes meghallgatast kovet6en.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.04.30. 00:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: Aszdd jaras telepiilésének weboldalai.
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.05.05.

Publikalas tervezett idépontja: 2025.04.18.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel
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