KIVONAT
Tura Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2010. aprilis 28-an 16 6rakor megtartott
iilésének jegyzokonyvébol.
Targy: Javaslat éves ellen6rzési jelentésre, a 2009.évi bels6 ellendrzés éves 6sszegzd jelentése.

Tura Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 13 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 1
tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

58/2010.(1V. 28.) hatéarozat:
Tura Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a 2009-évi belsd ellendrzési éves dsszefoglald
jelentést a mellékletben szerepld tartalommal elfogadja.
Hataridd: azonnal

Felelds: Szendrei Ferenc polgarmester

Kmf.

Szendrei Ferenc sk. Dolanyi Rébertné sk.
polgarmester jegyzb
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TURA VAROS

BELSO ELLENORI
2009. )
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa

2009-ben a belsé ellendrzés az ellendrzési feladatokat teljesitve kiterjedt az Onalloan
miikodo és gazdalkodo, valamint az 6nallban miikddo intézményekre is.

Az irasos jelentésen Kivil az esetleges hianyossagok potlasara, javitasara a helyszinen
szoban is segitd szandéku javaslatot tett az ellendrzés.

Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a tervtol valo
eltérések indoka, a terven feliili ellenérzések indokoltsaga

A tervezés mindségének utolagos rovid értékelése

Az éves ellendrzési terv elkészitéséhez a kockdzatelemzés megfelelonek bizonyult.
A bels6 ellenérzés a hatalyos bels6 ellendrzési kézikdnyv szerint végezte tevékenységet.

A targyévre vonatkozo éves ellen6rzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése
Az éves ellendrzési tervben szerepld ellendrzések végrehajtasra keriiltek.
A tirgyévben elvégzett ellendrzések osszesitese:
a.) szabalyszeriiségi ellenérzések
— 1parlizési adobevallasok ellendrzése
— kozalkalmazottak/koztisztviselok besorolasa, munkakor betdltéseéhez sziikséges

szakképesités vizsgalata, munkakori leirasok tartalma, béregyezdsége, Kjt-nek/Ktv-
nek valé megfelelés ellenérzése

b.)teljesitmény-ellenérzések
— a Polgarmesteri Hivatal munkaerd-gazdalkodasanak ellendrzése
— a Polgarmesteri Hivatalnal a meglévd karbantartoi 1étszam sziikségletének vizsgalata,
feladatok, leterheltség €s szervezettség ellendrzése

c.) rendszer ellendrzések
— a Cigany Kisebbségi Onkormanyzat szabalyozottsaginak, miikodésének,
gazdalkodasa szabalyszeriiségének ellendrzése
— a Varosi Konyvtar szabalyozottsdganak, miikodésének, gazdalkodasanak vizsgalata
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Elmaradt ellenorzések

A 2009. éves ellendrzési tervbdl az informatikai rendszerek miikdodésének ellendrzési
feladata maradt el, a koltségvetési szerv vezetdjének javaslatara.

Soron kiviili ellenérzések
Soron kiviili ellenérzésre nem kertilt sor.
Terven feliili ellenérzések
Terven feliili ellendrzésre nem kerult sor.
Az ellendrzések mindségét, személyi és targyi feltételei, a tevékenységet elosegito
és akadalyozo tényezoket (6nértékelés alapjan)
A belso ellendrzési egység(ek) létszamhelyzete
A belsé ellendrzés az 6nkormanyzatnal kiilsd eréforras bevonasaval valdsul meg.
Az Aszodi Kistérség Onkormanyzatainak Tobbceélu Tarsulasaval szerz6déses kapcsolatban
allé Vincent Auditor Szédmviteli Szolgaltatd ¢és Tanacsadd Kft. latja el a belsd ellendri

feladatokat. Az ellendri létszam a targyévben biztositott volt.

A belsé ellendri allasokra Kiirt palyazatok sikeresek-e, melyek a fébb problémak,
akadalyok az allasok betdltésénél

Kiils6 eréforras alkalmazéasa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.
A belso ellenérok képzettségi szintje és gyakorlata

A belsd ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a koltségvetési szervek belsd
ellenérzéseérdl szolo 193/2003. (X1.26.) Korm.rend. 11.§ kdvetelményeinek.

A belsé ellendrok képzései

A belsé ellendrzést ellatd kiilsd szakértd cég altal biztositott belsé ellendrok képzései
Onerdbal biztositottak.

A belsé ellenérzési egység funkcionalis fiiggetlensége biztositott-e, sérilt-e
A funkcionalis fliggetlenség az ellendrzések sordn megvaldsult.

Az ellenérzés soran valamilyen dokumentaciohoz és/vagy ellenérzotthoz valo
hozzaférés akadalyai

Az ellendrzési tevékenységet akadalyozo tényezd nem volt, az egyiittmiikodés megfeleld.
Osszeférhetetlenségi esetek

Az ellendrzések soran §sszeférhetetlenség nem tortént.



2.8. Az ellendrzési jelentések altalainos mindsége
Az ellendrzés targyat, megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait tartalmazo ellenérzési
jelentések megfeleltek a Ber. 27. §-ban el6irtaknak.
Az ellenérok altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitasokat az ellenérzottek
elfogadtdk. A vizsgalt szerv/iek vezetdje/i részérdl tett esetleges éEszrevételek
megvalaszolasra keriltek, vitatott kérdés nem maradt.

2.9. A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezok
A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyoz6 tényezd nem volt. Az ellendrzésekhez
szlikséges technikai feltételek (pl. szamitdgép, internet-hozzaférés, jogtar) biztositottak
voltak.

2.10. Az ellenérzések nyilvantartasa
A belsé ellendrzési vezetd gondoskodott a megfeleld nyilvantartas vezetésérdl az elvégzett
belsd ellendrzések tekintetében, illetve gondoskodott az ellendrzési dokumentumok
megorzéseérol.

3. Az ellendérzések fontosabb megallapitasai, kovetkeztetései és javaslatai

Megallapitas

A
koltségvetési
rendeletben
megallapitott
allashelyek
tartésan
nincsenek
betoltve, a
feladatok
felosztasra
kertltek a
szervezeti
egységekben,
amelyek igen
feszitetten, de
mikodnek. A
jelenleg
miikod6
létszammal (j
feladatok
megfelel6
szinvonalon
valo ellatasa
nem
biztositott.
Az ipar(izési
ado
ellen6rzésen
nem jelent
meg minden
behivott
véllalkozas.

Kovetkezt
etés

A
betdltetlen
allashelyek
kockaztatja

k a napi
mikodést

A
vallalkozas
ok nem
veszik
komolyan
az
Onkormany

Javaslat

A betoltetlen allashelyek a
szinvonalas munkavégzés hosszu
tavu biztositasa érdekében
betdltésre keriljenek.

Az ellendrzésen elfogadhatd indok
nélkil meg nem jelent
vallalkozassal/sokkal szemben az
onkormanyzat az addzas rendjérol
sz616 2003. évi XCII. tv. 172. § (1)
alapjan mulasztési birsagot szabhat
Ki.




A
varosiizemelte
tési
csoportnal az
elvégzendd és
elvégzett
feladatokrél
szabalyozott,
rendezett
nyilvantartast
nem
vezetnek. A
csoportvezetd
hataridé
napléjaban
régziti a
fontosabbnak
tartott
feladatokat.
Az elvégzett
munkakat
nem
tartalmazza
teljes korlien,
a csoport
munkajanak
megitéléséhez
ez nem
elegendd.

zat
ad6hatosa

gi
tevékenysé

gét,
bevételkies
ést okoz az
onkormany

zatnak

A
rendelkezé
sre
bocsatott
dokumentu
mok
alapjan a
létszam
szikséglet,
a jelenlegi
létszam
leterheltsé
ge,
szervezetts
ége nem
itélhetd
meg.

A véaroslizemeltetési csoport altal
elvégzett munka dokumentéaciojanak
kialakitasa, a munkak igazolasi
rendjének, a dokumentumok
vezetésének bevezetése.




Megallapitas

Az
intézményekb
ena
besorolasok
megallapitasa
soran tébb
esetben nem
alkalmaztak
jogszeriien a
vonatkozé
térvényekben
és azok
végrehajtasi
rendeleteiben
foglaltakat.

A kisebbségi
onkorményzat
miikodése
nem felel meg
a jogszabalyi
elGirasoknak,
melyet
alatamaszt a
Kozép-
magyarorszagi
Regionalis
Kozigazgatasi
Hivatal
hivatalvezetGj
ének
térvényességi
észrevétele is,
valamint a
vizsgéalat
soran
tapasztaltak.
A testlleti
Ulések
megszervezés
éhez,
elGkészitéséhe
Z,
jegyzékonyvez
etéséhez a
kisebbségi
onkorményzat
elndke nem
igényli a
jegyz6,
illetéleg a
hivatal
kozrem(ikodés
ét, segitségét,
ezért
folyamatosan
el6fordulnak
szabalytalansa

Kovetkezt
etés

A
vonatkozé
jogszabalyi
elGirasok
helytelen
alkalmazas
a, tobb
esetben
nem
megfelelé
ismerete
kovetkezté
ben t6bb
éven
keresztil
agy a
munkaltat6
nak, mint a
munkavalla
l6nak
jogtalan
anyagi
hatranya
keletkezett.
Torvénysér
té
mikodés

Javaslat

A kozalkalmazotti munkakdrokben
foglalkoztatottak korében a
besoroléasi bér elemeinek
madositasa.

A kisebbségi 6nkormanyzat elndke
gondoskodjon arr6l, hogy a
kisebbségi dnkormanyzat képvisel6-
testulete
fogadja el a Szervezeti és M(kodési
Szabélyzatot (SzMSz),
az SzMSz 10. § szerint készitsen
éves, vagy féléves munkatervet,
tovabba a kisebbségi dnkorméanyzat
elndke
az SzMSz 8. § szerint hivja 0ssze a
testuleti Ulést,
az SzMSz 15. § szerint készitse el az
tilés jegyzOkonyvét.




gok.
A kisebbségi | Megéllapod | Az egyittm(ikédési megallapodast
6nkormanyzat as mindkét képviseld-testiilet hagyja
képvisel6- hianyaban jova. Javasolt az egyittm(ikodési
testilete - az nem megéllapodas modositasa az
ellen6rzés tisztazhat6 alabbiakkal: az ellenjegyzés
rendelkezésér az maradjon a kisebbségi
e atadott esetleges onkormanyzat hataskorében,
kisebbségi felelGsség 6nallé pénztar — a hivatal
Onkorményzat pénztaratdl elkulonitett —
i testuleti kialakitasat.
jegyz6konyve
k szerint — a
Polgarmesteri
Hivatal és a
kisebbségi
dnkorményzat
kozotti
egylittm{kodé
Si
megallapodést
nem
targyalta,
nem hagyta
jova.
El6fordult, Az Az elszamolasi hataridd betartasara
hogy a utoélagos nagyobb figyelmet kell forditani.
kisebbségi elszamolas
onkormanyzat | ra kiadott
az el6leget, a
elszamolasra kifizetést
kiadott kovetd 30
el6leggel 30 | napon tul a
napot kamatkedv
meghaladéan | ezményre
szamolt el. vonatkozé
szabalyok
szerint
személyi
jovedelema
do terheli.

Az ellenérzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja kapcsan
tett jelentések szdma és rovid osszefoglalasa

Az ellendrzés biintetd, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditdsara okot
ado cselekményt nem tart fel.



A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

A kotelezéen  eléirt  szabalyzatok  (ellendrzési nyomvonal, kockazatkezelés,
szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje) folyamatos aktualizalasa; a szabalyzatokban
foglaltak maradéktalan végrehajtasa.

A FEUVE rendszerrel 6sszhangban a kapcsolodo ellenérzési feladatok a megfeleld,
gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyzatokba, munkakdri leirdsokba, lgyrendbe, SZMSZ-be
épliljenek be.

A belso ellendrzés altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasa

Az intézkedési tervek megvaldsitasardl sz6l6 beszamolas a 12. § n) pontjaban
meghatarozott nyilvantartasi rendszer alapjan, figyelembe véve a 29/A. § (4) és
(5) bekezdésében meghatarozott, az ellenérzott szerv, szervezeti egység vezetdje
altal megkuldott beszamolot

Az ellendrzés részére az intézkedési terveket megkiildték azokat az ellendrzés, jovahagyta.
A megallapitdsok hasznosulasat egyéb visszajelzések alapjan jonak itéli az ellendrzés.

Osszességében megallapithatd, hogy a belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot
ado és tanacsadd tevékenysége érvenyesiilt 2009. évben, amely a vezetés szamara segitséget
nyujtott.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A kiemelt jelent6ségli megallapitasokat tartalmazo vizsgdlatokra szervezzenek a jovOben
utoellendrzéseket.

Alakitsak ki az ellendrzéssel torténd egylittmiikodést, vegyeék igénybe az ellendrzés
tandcsadd szerepét, sziikség esetén, soron kiviili ellendrzésekkel biztositsdk a
jogszabalyoknak megfeleld miikodést

Dabas, 2010. marcius 9.

Lisztes-To6th Linda
belso ellenOrzési vezetd
Vincent Auditor Kft.



