
Tura Város Önkormányzata Képviselő-testületének  
14/2008/(VI.26.) rendelete 

a szociális rászorultságtól függő pénzbeli és természetbeni ellátásokról szóló 
11/2008.(IV.30.) rendelete módosításáról 

 
1.§ A szociális rászorultságtól függő pénzbeli és természetbeni ellátásokról szóló 11/2008.(IV.30.) 
rendelet ( továbbiakban Ör.)  Ör.10.§-a az alábbi (17) -(24) bekezdésekkel egészül ki: 
 

(1) A közcélú foglalkoztatásra az önkormányzat  intézményeinél, illetve gazdasági 
társaságainál kerülhet sor, így különösen az általános iskolában, az óvodákban, a városi 
könyvtárban, a művelődési házban, a Polgármesteri Hivatal városüzemeltetési 
csoportjánál, a Polgármesteri Hivatalban, a Szelektív Kft-nél 

(2)  Ellátandó feladat különösen a parkfenntartás, zöldterületek karbantartása, illegális 
hulladék összegyűjtése, közterületek tisztán tartása, vízelvezető árkok tisztítása, száraz 
hulladék válogatása, kézbesítői feladatok ellátása, középfokú iskolai végzettség esetén 
kisegítő adminisztratív feladatok ellátása 

(3)  A közcélú foglalkoztatás időtartama legfeljebb egy év 
(4)  A  közcélú munkavállaló a munkavégzésre kijelölt munkáltatónál köteles napi jelenléti ívet 

vezetni. 
(5) Az őt foglalkoztató munkáltató felelőssége a jelenléti ív alapján havonta, minden hó 

3.napjáig jelenteni a jegyzőnek a foglalkoztatott  munkában töltött napjainak a számát, 
esetleges igazolatlan vagy igazolt távolmaradását  

(6) Amennyiben a közcélú foglalkoztatott igazolatlanul távol marad, az őt foglalkoztató 
munkáltató köteles ezt a tényt haladéktalanul, legkésőbb három munkanapon belül a 
jegyzőnek írásban bejelenteni   

(7) A foglalkoztató által adott  havi jelentésnek alkalmasnak kell lennie arra, hogy havonta, a 
kifizetéssel terhelt napok száma megállapítható legyen  

(8) Kifizetéssel terhelt napnak minősül, amelyre munkabér (illetőleg ezzel egy tekintet alá eső 
bérjellegű juttatás), távolléti díj kifizetése történt, illetve betegszabadság igénybevételére 
került sor,  így különösen: a munkanap, a fizetett szabadság,  a fizetett munkaszüneti nap, a 
betegszabadság. A visszaigénylés szempontjából nem minősül kifizetéssel terhelt napnak a 
gyermekápolási táppénz időtartama.  

 
3.§ Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 
 
 
 
 

     Szendrei Ferenc                                      Dolányi Róbertné 
 polgármester                                                 jegyző  

 
 

Kihirdetve: 2008. június 26. 
 
 
                                                                 Dolányi Róbertné  
                                                                         jegyző 

 
 
 


